ALLEGATO B — SCHEMA DI DOMANDA
MARCA DA BOLLO € 16,00

OGGETTO: “Festa del Carnevale 2024”. Dichiarazioni sulla sussistenza dei requisiti morali e sull’assunzione di
responsabilita.

La/ll Sottoscritta/o nata/o

Stato il e residente in

Pr(____ )inVia/Piazza n. Cap
C.F. Recapito telefonico

PEC Mail

(Per i cittadini di nazionalita extracomunitaria, qualora il permesso di soggiorno non risulti dal documento d’identita) In
possesso di idoneo documento che consente la permanenza sul territorio nazionale in base al Testo Unico di cui al D.L 286/98
rilasciato da e valido fino al ;

In qualita di (barrare la casella)

[ Titolare della ditta individuale denominata ;

O Legale Rappresentante della soc. denominata ;

con sede legale in Prov. (___) CAP via ;
(OOU R Y U R O R N U O O O O

PUVA | |

Telefono E-mail

PEC

DICHIARAZIONE DI CONSAPEVOLEZZA EX ARTT. 46 E 47 DPR 445/2000
dichiara di essere consapevole che le dichiarazioni false, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi comportano I'applicazione delle
sanzioni penali previste dall'art.76 del D.P.R. 445/2000 e la decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, come previsto dall'art. 75 del D.P.R. 445/2000.

TANTO PREMESSO E IN RIFERIMENTO
alla partecipazione all’Avviso di selezione pubblica con oggetto “Carnevale 2024. Avviso Pubblico per la presentazione di n.1
progetti per I'affidamento in concessione di spazi ove realizzare e gestire attivita correlate alla festa del carnevale e di San
Valentino”

CONSAPEVOLE
delle sanzioni penali previste dalla legge per le false dichiarazioni e attestazioni (art. 76 del DPR 445 del 2000 e Codice
Penale), sotto la propria responsabilita

DICHIARA
ai sensi dell’art.46 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 che il soggetto giuridico che qui si rappresenta



— & titolato allo svolgimento di un’attivita economica e/o di organizzazione e/o gestione di eventi e/o
manifestazioni di eventi per quanto risulti dall’Atto Costitutivo e/o dallo Statuto e/o dalla Visura camerale
presso la C.C.ILA.A;

— ha il possesso dei requisiti di onorabilita di cui all’art.6 della L.R. n.22/2019, nonché non aver subito
I’applicazione delle misure antimafia di cui al D.Lgs. n.159/2011 (per quanto disposto dall’art.71, comma 5 del
D.Lgs. 59/2010, in caso di societa, associazioni od organismi collettivi i requisiti morali, nonché delle misure di
prevenzione di cui all’art.67 del D.Lgs. n.159/2011, i suddetti requisiti devono essere posseduti dal Legale
Rappresentante, da altra persona preposta all’attivita commerciale e da tutti i soggetti individuati dall'articolo
2, comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica 3 giugno 1998, n. 252);

— non si trova nella condizione di irregolarita amministrativa, previdenziale, fiscale e assistenziale (DURC o
documento equivalente);

—  per quanto previsto dall’art.4, c.26 [definizione di “Cattivo pagatore”] del Regolamento per il Commercio su
Aree Pubbliche approvato con Deliberazione di C.C. n.40/2018 nonché per quanto previsto dall’art.8 comma
7 del “Regolamento per I'applicazione del Canone Patrimoniale di Concessione, Autorizzazione o Esposizione
Pubblicitaria” approvato con Deliberazione del Consiglio Comunale n.96 del 31.12.2020 e n.20 del
29.04.2021, non si trova in stato di morosita nei confronti del Comune di Latina per canoni o tributi pregressi
(a mero titolo di esempio: Tassa per I'Occupazione del Suolo Pubblico TOSAP, della Tassa Rifiuti Giornaliera
TARIG, Canoni Concessori), con la specificazione che non si considera moroso il soggetto che abbia aderito a
un piano di rateizzazione e abbia provveduto al regolare versamento delle relative rate;

— il possesso della licenza artt.68-69 TULPS per le giostre da utilizzarsi;

— la titolarita dell’autorizzazione al Commercio su Aree Pubbliche per I'esercizio dell’attivita di vendita
tramite truck-food;

DICHIARA INOLTRE
ai sensi dell’art.47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445
-di aver preso visione dell’Avviso Pubblico di cui il questo documento costituisce allegato e di accettarne tutte le
clausole e condizioni ivi contenute e, in particolare, di assumere ogni responsabilita in merito a eventuali danni che si
potrebbero arrecare a persone, animali o cose nell’esercizio della propria attivita, cosi sollevando e manlevando il
Comune di Latina cui nulla potra essere addebitato;

-di aver preso atto che il suddetto Avviso Pubblico, tra I'altro, prevede la presentazione:

1.Relazione illustrativa sull’allestimento di tutte le strutture di cui al strutture all’interno delle aree individuate
nell’allegato A e descrizione delle attivita che si intendono svolgere, curriculum delle esperienze riferite alle attivita di
cui al presente avviso (non oltre n.4 facciate);

2.Relazione illustrativa sull’allestimento di tutte le strutture di cui al strutture all'interno delle aree individuate
nell’allegato A e descrizione delle attivita che si intendono svolgere, curriculum delle esperienze riferite alle attivita di
cui al presente avviso (non oltre n.4 facciate);

3.Piano della Sicurezza che tra I'altro individui le vie di fuga, i passaggi dedicati ai mezzi di soccorso:
4.Documento di individuazione del Responsabile della Sicurezza con possesso dei requisiti di legge;

5.Elaborato planimetrico della proposta con individuazione delle aree, dei presidi e di quanto necessario a valutare la
proposta;

-che la suddetta documentazione dovra necessariamente riguardare tutte le strutture:
e allestimento mercatini con strutture amovibili di piccole dimensioni per prodotti artigianali e/o
enogastronomici da realizzarsi in citta;
e giostrine per bambini;
e manifestazione Truck Food;
spettacoli gratuiti con artisti di strada in piazza del Popolo;

Data

Firma




Si allega:
-Copia del documento d’identita in corso di validita del sottoscrittore;

-Copia del permesso di soggiorno in corso di validita (per i soggetti di nazionalita extracomunitaria), qualora detto
permesso non risulti dal documento d’identita;

PRIVACY - INFORMATIVA Al SENSI DEL GDPR (GENERAL DATA PROTECTION REGULATION) 2016/679

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 13-14 del GDPR (General Data Protection Regulation) 2016/679, si precisa che i dati
personali forniti saranno trattati dal Comune di Latina nel rispetto della normativa vigente e degli obblighi di
riservatezza a cui e tenuto.

Il titolare del trattamento € il Comune di Latina-
Il responsabile della protezione dei dati € I'Ing. Pietro Collevecchio.

Finalita del trattamento: i dati forniti saranno trattati, con o senza ausilio di mezzi elettronici, per il tempo necessario
al Comune di Latina-Servizio Attivita Produttive e Incoming per gli adempimenti relativi alla presente procedura, ai
sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e del D.Igs. 196/2003 (come novellato dal D.Igs. 101/2018)
“Codice in materia di protezione dei dati personali”. Si fa rinvio al D. Lgs. n. 196/2003 ed al Regolamento UE 2016/679
circa i diritti degli interessati alla riservatezza;

Modalita di trattamento e conservazione: il trattamento sara svolto in forma automatizzata e/o manuale, nel rispetto
di quanto previsto dl GDPR 2016/679 in materia di misure e di sicurezza ad opera di soggetti appositamente incaricati.

L'indirizzo di riferimento &: Comune di Latina — Servizio Attivita Produttive e Incominig - SUAP; Piazza del Popolo, 14;
email: sviluppoeconomico@comune.latina.it; PEC: protocollo@pec.comune.latina.it

Data

Firma




DICHIARAZIONE Al SENSI DEL PIANO TRIENNALE COMUNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E PER LA
TRASPARENZA E L'INTEGRITA

Cognome Nome

CR

Datadinascital | __|/]__|__I/l__1__|__|__| Cittadinanza

Sesso: M |_| F|__|

Luogo di nascita: Stato Provincia Comune

Residenza: Provincia Comune

Via, Piazza, ecc. N. C.A.P.

nella qualita di

Comunica il proprio indirizzo e-mail

p.e.c. e un proprio recapito telefonico

e in relazione alla Comunicazione a cui la presente é allegata si impegna a:

- denunciare immediatamente all’autorita giudiziaria ogni illecita richiesta di denaro o di altra utilita di qualsiasi
natura, che venga avanzata nei confronti propri o di propri rappresentanti, dipendenti, familiari o soggetti
comunque legati all'impresa da rapporti professionali;

- comunicare ogni variazione delle informazioni riportate nei certificati camerali concernenti la compagine sociale
(se trattasi di societa);

- indicare eventuali relazioni di parentela, affinita, amicizia, o assidua frequentazione sussistenti tra loro (o tra i
propri soci, o dipendenti) e i dipendenti dell’Amministrazione;

- indicare cause ostative al rapporto con I'Ente, per precedente impiego presso di ess nell’ultimo triennio, di cui al

D. Lgs. n. 165/2001, art. 53, comma 16 ter.

Data

Firma




